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спортивных мероприятий и обратно, питания и проживания в период проведения 

спортивных мероприятий; 

2.1.3. участие в спортивных мероприятиях, в том числе в официальных 

соревнованиях, и других массовых мероприятиях в порядке, установленном правилами 

по виду спорта и положениями (регламентами) о спортивных и массовых 

мероприятиях (соревнованиях); 

2.1.4. получение спортивного разряда и (или) спортивного звания при 

выполнении норм и требований Единой всероссийской спортивной классификации; 

2.1.5. посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся в 

Учреждении и не предусмотрены учебным планом, в порядке предусмотренным 

локальными и нормативными актами; 

2.1.6. ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, 

Уставом, лицензией на осуществление образовательной деятельности, учебной 

документацией, другими документами, регламентирующими организацию и 

осуществление образовательной деятельности в Учреждении; 

2.1.7. поощрение за успехи в спортивной деятельности: получение стипендии и 

других денежных выплат в соответствии с федеральными и локальными 

нормативными актами, включение в состав спортивных сборных команд города 

Белгорода, Белгородской области, Российской Федерации при условии соответствия 

критериям отбора спортсменов; 

2.1.8. бесплатное использование библиотечно-информационных ресурсов, 

учебной, спортивной, методической базы Учреждения, оргтехнической при 

проведении мероприятий; 

2.1.9. обжалование приказов, распоряжений и иных действий администрации 

Учреждения в порядке, установленном законодательством Российской Федерации; 

2.1.10. получение дополнительной (в том числе платной) услуги; 

2.1.11. уважение своего человеческого достоинства, защиту от всех форм 

физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и 

здоровья; 

2.1.12. свободу совести, информации, свободное выражение собственного 

мнения и убеждений в соответствии с действующим законодательством Российской 

Федерации; 

2.1.13. перевода в другую спортивную организацию, реализующую 

образовательную программу соответствующего уровня в порядке, определенном в 

положениях Учреждения; 

2.1.14. восстановления в Учреждение в порядке, определенном в положениях 

Учреждения; 

2.1.15. сохранение места в учебно-тренировочной группе Учреждения в случае 

болезни, прохождения санаторно-курортного лечения, иных случаях в соответствии с 

уважительными семейными обстоятельствами, по заявлению родителей (законных 

представителей). 

2.2. Обучающиеся обязаны: 

2.2.1. соблюдать Устав, выполнять настоящие Правила, исполнять обязанности, 

возложенные на него локальными и нормативными актами Учреждения; 

2.2.2. добросовестно осваивать дополнительную образовательную программу 

спортивной подготовки по избранному виду спорта, выполнять в установленные сроки 

индивидуальный учебный план, в том числе посещать, предусмотренные учебным 

планом или индивидуальным планом учебно-тренировочные занятия, осуществлять 

самостоятельную подготовку, выполнять все виды заданий, данные тренером-
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преподавателем в рамках дополнительной образовательной программы, принимать 

участие в соревнованиях и спортивно-массовых мероприятиях, согласно 

утвержденному плану спортивно-массовых мероприятий; 

2.2.3. соблюдать режим организации образовательного процесса, действующий 

в Учреждении, своевременно без опозданий приходить на УТЗ, извещать тренера-

преподавателя о причинах отсутствия на нем; 

2.2.4. соблюдать санитарно-гигиенические требования, медицинские 

требования, регулярно проходить медицинское обследование в целях обеспечения 

безопасности занятий спортом для здоровья; 

2.2.5. соблюдать требования безопасности во время участия в соревнованиях и 

спортивно-массовых мероприятиях и при нахождении на объектах спорта; 

2.2.6. соблюдать положения (регламенты) о физкультурных мероприятиях и 

спортивных соревнованиях и требования организаторов таких мероприятий и 

соревнований, в которых они принимают участие;  

2.2.7. соблюдать антидопинговые правила, предусмотренные статьей 26 

Федерального закона от 04.12.2007 № 329-ФЗ «О физической культуре и спорте в 

Российской Федерации»; 

2.2.8. соблюдать требования гигиены и охраны труда, правила пожарной 

безопасности, в случае экстренной ситуации, связанной с обнаружением любой 

опасности жизнью и здоровью, незамедлительно сообщать об этом любому сотруднику 

Учреждения; 

2.2.9. бережно относиться к спортивному оборудованию и имуществу 

Учреждения и к личному имуществу работников Учреждения, обучающихся и 

родителей (законных представителей). В случае сознательной порчи имущества 

Учреждения обучающийся обязан возместить ущерб в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации; 

2.2.10. поддерживать чистоту и порядок в зданиях и помещениях, на территории 

Учреждения, экономно и эффективно использовать материалы, ресурсы, 

оборудование; 

2.2.11. уважать честь и достоинство работников Учреждения, обучающихся и 

родителей (законных представителей); 

2.2.12. подчиняться требованиям работников Учреждения.  

2.3. Обучающимся запрещается: 

2.3.1. приносить, передавать и использовать в Учреждение и на его территории, 

а также на любых мероприятиях, проводимых в Учреждении или с его участием 

оружие, спиртные напитки, табачные изделия, токсические и наркотические вещества, 

фармацевтические средства, содержащие запрещенные препараты, способные 

причинить вред здоровью участников образовательного процесса и (или) 

деморализовать образовательный процесс; 

2.3.2. приносить, передавать и использовать любые предметы и огнеопасные 

вещества, которые могут привести к взрывам, возгораниям и пожарам; 

2.3.3. применять физическую силу для решения любого рода вопросов, 

запугивания и вымогательства в отношении других обучающихся, работников 

Учреждения и иных лиц; 

2.3.4. употреблять непристойные выражения и жесты, шуметь, мешать 

проведению учебно-тренировочных занятий и спортивных мероприятий; 

2.3.5. совершать любые действия, влекущие за собой опасные последствия для 

окружающих, такие как толкание, удары и бросание предметами и т.д.; 

2.3.6. посещать учебно-тренировочные занятия без сменной обуви и спортивной 
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формы (экипировки); 

2.3.7. пользоваться во время учебно-тренировочных занятий средствами 

мобильной связи, жевать резинку; 

2.3.8. приводить в помещение Учреждения, на территорию и на любые 

мероприятия, проводимые в Учреждении, посторонних лиц без разрешения 

администрации; 

2.3.9. использовать объекты спорта, оборудование и (или) спортивный 

инвентарь не по назначению; 

2.3.10. загрязнять или засорять помещения Учреждения; 

2.3.11. бегать по Учреждению; 

2.3.12. играть в азартные игры; 

2.3.13. пропускать учебно-тренировочные занятия без уважительной причины; 

2.3.14. открывать и входить в хозяйственные помещения Учреждения, не 

предназначенные для нахождения там людей, открывать электрические шкафы и т.п. 

 

III. Правила поведения обучающихся в Учреждении 

 

3.1. Обучающиеся должны приходить на учебно-тренировочные занятия не 

позднее, чем за 10-15 минут до их начала. Обучающиеся проходят в раздевалки с 

разрешения тренера-преподавателя.  

3.2. Обучающиеся должны иметь необходимые для учебно-тренировочного 

процесса спортивную обувь и форму (экипировку), соответствующие требованиям 

занятия, месту проведения и погодным условиям, переодеться до начала занятия. 

3.3. В Учреждении нельзя оставлять ценные вещи в раздевалках. За сохранность 

ценных вещей администрация Учреждения ответственности не несет. 

3.4. Время учебно-тренировочных занятий должно использоваться только для 

учебных целей: внимательно слушать объяснения тренера-преподавателя, выполнять 

все его задания, настойчиво овладевать знаниями и умениями. 

3.5. Во время учебно-тренировочных занятий нельзя шуметь, отвлекаться 

самому и отвлекать других посторонними разговорами или действиями. 

3.6. Если во время учебно-тренировочного занятия обучающемуся необходимо 

отлучиться или покинуть  занятие, то он должен уведомить об этом и получить 

разрешение тренера-преподавателя, проводящего учебно-тренировочное занятие. 

3.7. При ухудшении самочувствия обучающийся обязан предупредить об этом 

тренера-преподавателя, проводящего учебно-тренировочное занятие. 

3.8. Обучающиеся покидают занятие только после того, как тренер-

преподаватель объявит об его окончании. 

3.9. В завершении учебно-тренировочного занятия обучающиеся убирают 

спортивный инвентарь, направляются в душевую, затем в раздевалку организованно, в 

сопровождении тренера-преподавателя. 

3.10. После учебно-тренировочного занятия обучающийся обязан в течение 30 

минут покинуть Учреждение и его территорию и направляться по безопасному 

маршруту домой. 

 

IV. Поощрения и дисциплинарная ответственность обучающихся 

 

4.1. Поощрение обучающихся: 

4.1.1. за высокие результаты и достижения в избранном виде спорта, 

активную жизненную позицию могут применяться следующие виды поощрений: 
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- объявление благодарности; 

- награждение дипломом, грамотой Учреждения; 

- награждение ценным подарком; 

- чествование на торжественных церемониях; 

- направление благодарственного письма родителям (законным представителям) 

обучающегося; 

- представление к награждению персональной стипендией главы администрации 

города Белгорода, Губернатора Белгородской области. 

  4.2. Дисциплинарная ответственность: 

 4.2.1. за неисполнение или нарушение Устава Учреждения, настоящих Правил и 

иных локальных нормативных актов Учреждения по вопросам организации и 

осуществления образовательной деятельности к обучающимся могут быть применены 

меры воспитательного характера и дисциплинарного взыскания; 

 4.2.2. меры воспитательного характера представляют собой действия 

администрации Учреждения, ее педагогических работников, направленные на 

разъяснение недопустимости нарушения правил поведения в Учреждении, осознание 

обучающимся пагубности совершенных им действий, воспитание его личных качеств; 

 4.2.3. при выборе мер дисциплинарного взыскания – замечание, выговор, 

отчисление из Учреждения, учитывается тяжесть дисциплинарного проступка, 

причины и обстоятельства, при которых он был совершен, предыдущее поведение 

обучающегося, его психофизическое и эмоциональное состояние; 

 4.2.4. за каждый дисциплинарный проступок может быть применена одна мера 

дисциплинарного взыскания; 

 4.2.5. не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к 

обучающимся во время их болезни, отсутствия по другим уважительным причинам; 

 4.2.6. мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного месяца 

со дня обнаружения проступка и не позднее месяца со дня его совершения, не считая 

времени отсутствия по причине: болезни, прохождения санаторно-курортного лечения, 

карантина, в иных случаях в соответствии с уважительными семейными 

обстоятельствами по заявлению родителей обучающегося; 

 4.2.7. дисциплинарное взыскание, в том числе отчисление (кроме случаев 

отчисления за неуспеваемость), может быть наложено на обучающегося после 

получения от него объяснения в письменной форме, кроме случаев, когда такое 

объяснение взять не представляется возможным; 

 4.2.8. по решению Учреждения, за неоднократное совершение дисциплинарных 

проступков, обучающийся, достигший возраста 15 лет, в качестве меры 

дисциплинарного взыскания может быть отчислен. Отчисление несовершеннолетнего 

обучающегося применяется, если иные меры дисциплинарного взыскания и меры 

педагогического воздействия не дали результата и дальнейшее его пребывание в 

Учреждении оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их 

права и права работников Учреждения. Отчисление обучающихся осуществляется по 

решению педагогического совета и оформляется приказом директора; 

 4.2.9. обучающиеся, родители (законные представители) несовершеннолетнего 

обучающегося вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений меры дисциплинарного взыскания и их 

применение к обучающемуся; 

 4.2.10. если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания 

к обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он 

считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания. 
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V. Заключительные положения 

 

5.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка обучающихся в 

Учреждении являются локальным нормативным актом Учреждения, приняты в 

порядке, предусмотренном Уставом Учреждения, вступают в силу с даты их 

утверждения приказом директора и действуют бессрочно. 

5.2. Настоящие Правила доводятся до сведения участников образовательного 

процесса Учреждения (обучающихся и их родителей (законных представителей)), 

разъяснение их содержания возложено на тренеров-преподавателей. 

5.3. Правила подлежат актуализации при применении действующего 

законодательства. 

5.4. Изменения и дополнения к Правилам принимаются в содержании новой 

редакции Правил. После принятия новой редакции Правил предыдущая редакция 

утрачивает силу. 
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